
正社員 パート社員 契約社員

業務の内容

責任の程度

昇進・昇格 有・無 有・無 有・無

配置転換 有・無 有・無 有・無

正社員 パート社員 契約社員

支払いの考え方 有・無 有・無 有・無

昇給の有無 有・無 有・無 有・無

同一労働同一賃金かんたんチェックリスト
ステップ1　職務の内容,責任の程度は正社員と同じですか？
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ステップ2　では待遇はどうですか？同じ待遇を受けていますか？

有・無 有・無 有・無

役員手当 有・無 有・無 有・無

特殊作業手当 有・無 有・無 有・無

交代勤務手当 有・無 有・無 有・無

精皆勤手当 有・無 有・無 有・無

時間外労働手当 有・無 有・無 有・無

深夜・休日労働手当 有・無 有・無 有・無

通勤手当 有・無 有・無 有・無

食事手当 有・無 有・無 有・無

単身赴任手当 有・無 有・無 有・無

地域手当 有・無 有・無 有・無

食堂・休憩室・更衣室の利用 有・無 有・無 有・無

転勤者用社宅 有・無 有・無 有・無

慶弔休暇 有・無 有・無 有・無

健康診断に伴う勤務免除 有・無 有・無 有・無

病気休職 有・無 有・無 有・無

リフレッシュ休暇 有・無 有・無 有・無

教育訓練 有・無 有・無 有・無
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